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Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 7/17,68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 6. Pravilnika o radu te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o postupku

zapoéljgvva_pja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne skole Antuna
Augustinci¢a, ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto struénog radnika na tehniCkom odrzavanju koji obavlja poslove
domaral/lozaca

- 1 izvréitelj — m/z na odredeno puno radno vrijeme od 40 h tjedno

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno puno radno vrijeme (40 h tjedno)
Mijesto rada: u sjedi$tu skole (Zapresic)
Prijevoz: u cijelosti

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete sukladno Zakonu o 0dgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN br. 87/08, 86/09. 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,126/12, 94/13, 152/14, 7/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22,156/23) i Pravilniku o radu oS
Antuna Augustingica — zavrSena srednja gkola tehnitke vrste, uvjerenje o posebnoj
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada te polozen struéni
ispit o osposobljenosti za rukovanje centralnim grijanjem prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima

Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavija se prije sklapanja ugovora o radu u
skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova.

Uz pisanu i viastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj, kandidati su duzni priloziti:
Zivotopis

dokaz o drzavljanstvu

diplomu odnosno dokaz o steéenoj razini i vrsti obrazovanja

dokaz o evidentiranom radnom stazu (potvrda ili elektronicki zapis HZMO, ne
starije od mjesec dana od dana objave natje¢aja)

dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz ¢l. 106 Zakona o odgoju i obrazovanju (ne starije od mjesec
dana od dana objave natjecaja)

6. Uvjerenje o osposobljenosti za rukovanje centralnim grijanjem
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Navedene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku uz obavezu odabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike isprava.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjeGaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21), &lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj
duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1.
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

Sukladno &lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/02 i
69/17) na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju
rodno zna&enije, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavijenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom
natjecaja.

Isprave se prilazu u neovjerenoj presliciine vracaju se kandidatu nakon zavr$enog natje¢ajnog
postupka, a po pozivu Povjerenstva koje provodi procjenui vrednovanje kandidata (u nastavku

teksta: Povjerenstvo) kandidat je duzan prije izbora predoditi izvornike trazenih isprava.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih isprava prije zakljucivanja
ugovora o radu.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formaine uvjete natjecaja fte éije su prijave
pravodobne i potpune provest ¢e se provjera kompetencija putem testiranja/razgovora
(intervjua) s kandidatima.



Povjerenstvo koje provodi procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj imenuje
ravnateljica Osnovne $kole Antuna Augustincica. Povjerenstvo utvrduje listu kandidata
prijavijenih na natjecaj, koji ispunjavaju formaine uvjete iz natje¢aja, Cije su prijave pravodobne
i potpune te kandidate s te liste upucuje na razgovor (intervju) s Povjerenstvom.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri kompetencija putem testiranja/razgovora (intervjua).
Ako kandidat ne pristupi testiranju/razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Miesto i vrijeme odrzavanja testiranja, odnosno razgovora, te popis literature o poznavanju
propisa objavit ée se na mreznoj stranici Osnovne skole Antuna Augustincica, hi ‘

saugustincica-zapresic skole hr/ u rubrici ,Natje€aji za zaposljavanje”.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavjesteni putem mrezne stranice skolske ustanove
najkasnije u roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U
sluéaju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21. stavku 4.
Pravilnika.

Podno$enjem prijave na natje¢aj kandidat daje izrigitu privolu Osnovnoj $koli Antuna
Augustingica, da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe
(EV) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine br. 42/18).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se neposredno ili postom na adresu
skole:

Osnovna $kola Antuna Augustinéi¢a, Vladimira Nazora 2a, 10290 ;apreéié, s naznakom
"NE OTVARAJ — NATJECAJ ZA STRUGNOG RADNIKA NA TEHNICKOM ODRZAVANJU
". Rok za podno$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeéaja na mreznoj
stranici Osnovne &kole Antuna Augustin€i¢a, hitp://www os-aat gustincica-zapresic.skole.hr/ u
rubrici ,Natje&aji za zapoS$ljavanje” oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Antuna AugustinCica, te na
mreznoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
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Dostaviti:

1. Zavod za zaposljavanje
2. Internetska stranice $kole
3. Zbornica-oglasna ploca




